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POLÍTICA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN. 

En CLIMACOR SPA, empresa especializada en servicios de mantención, instalación y reparación de sistemas de climatización, 
tratamiento de aire y servicios asociados : actividades cuyos principales aspectos e impactos ambientales se relacionan con 
la gestión de gases refrigerantes, la generación de residuos industriales y peligrosos, y el consumo energético asociado a las 
operaciones, asumimos el compromiso permanente de desarrollar nuestras actividades bajo los más altos estándares de 
calidad, seguridad, salud en el trabajo y protección ambiental.Para ello, la compañía mantiene implementado un Sistema 
Integrado de Gestión basado en los requisitos de las normas internacionales ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 
45001:2018, comprometiéndose a: 
 

• Proteger la vida, salud e integridad física y psíquica de todos los trabajadores, contratistas y terceros relacionados 
con nuestras operaciones. 

• Establecer, implementar y mantener objetivos de calidad, seguridad y salud en el trabajo, y medioambientales, 
coherentes con esta política, con el fin de medir el desempeño y la eficacia del Sistema Integrado de Gestión. 

• Satisfacer los requisitos y necesidades de nuestros clientes y demás partes interesadas pertinentes.  

• Mejorar continuamente la eficacia y desempeño de nuestros procesos y del Sistema Integrado de Gestión.  

• Cumplir con los requisitos legales, reglamentarios y otros compromisos aplicables a nuestras actividades, 
incluyendo la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, y del Medio Ambiente.  

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones, enfermedades del 
trabajo y deterioro de la salud.  

• Eliminar peligros y reducir riesgos para la seguridad y salud en el trabajo mediante la identificación, evaluación y 
control de los riesgos presentes en nuestras actividades, priorizando la gestión preventiva por sobre el control de 
los riesgos, aplicando la jerarquía de controles: eliminación, sustitución, controles de ingeniería, controles 
administrativos y equipos de protección personal, priorizando siempre las medidas de mayor eficacia preventiva. 

• Garantizar la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes, incluyendo el Comité 
Paritario, promoviendo mecanismos de diálogo y la formulación de propuestas de mejora continua en materia de 
seguridad y salud en el trabajo.  

• Promover una cultura preventiva, el autocuidado, el bienestar laboral y estilos de vida saludables en todos los 
niveles de la organización. 

• Prevenir el consumo de alcohol y drogas en los ambientes de trabajo, gestionando preventivamente los riesgos 
asociados a condiciones que puedan afectar la aptitud para el trabajo seguro. 

• Proteger el medio ambiente mediante acciones concretas de prevención y control de la contaminación, gestión 
responsable de gases refrigerantes, minimización de residuos industriales y peligrosos, y reducción de los impactos 
ambientales significativos derivados de nuestras operaciones de climatización, en el marco de un compromiso 
permanente con el uso sostenible de los recursos naturales. 

• Fortalecer permanentemente las competencias técnicas y especializadas de nuestro personal, asegurando un 
desempeño seguro y eficiente que aporte valor a los procesos productivos de nuestros clientes. 

• La Política será comunicada a todos los trabajadores, contratistas y partes interesadas relevantes, estará 
disponible públicamente y será revisada periódicamente por la Gerencia General para asegurar su continua 

adecuación y pertinencia. 
 

CLIMACOR SPA reconoce que la prevención del acoso laboral, sexual y la violencia en el trabajo forma parte de su Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, contribuyendo a la generación de un entorno laboral seguro, saludable y 
libre de riesgos psicosociales 
La Gerencia General de CLIMACOR SPA compromete los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para la 
implementación, mantenimiento y mejora continua de este Sistema Integrado de Gestión. 

                                                                                          
 

Francisco Córdova   
Gerente General Climacor SPA. 


